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CONTRATO Prestar los servicios CONVENIO
Contrato nimero: ) 1.330-12.14-0438 - de 21 de noviembre de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500005000 y RPC No. 5600056695
1154-21001-2320202008-3830102010010000-P138-101901/1/1/01/24

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidn, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
Desarrolio y que sera atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. PILAR: LET3;: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. PROGRAMA: 30176 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL.
SUBPROGRAMA: 301020t FORTALECIMIENTC DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
CEL Cé\PITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARRQLLO EMPRESARIAL
GESTION

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno} del Plan de Accidn que serd atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.3 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE FORMACION TENDIENTES A FORTALECER LAS
COMPETENCIAS REQUERIDAS PARA EMPRENDER, INNOVAR Y REALIZAR UNA BUENA GESTION
EMPRESARIAL TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES
PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL. OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION:
ESTIMULAR LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y EL DESARROLLO ECONOMICO EN LOS POLOS DE
DESARROLLO IMPULSANDO SUS VOCACIONES PRODUCTIVAS, APROVECHANDO SU LOCALIZACION
ESTRATEGICA PARA LA INSTALACION DE EMPRESAS ALTAMENTE INNOVADORAS, TRADICIONALES, EL
MEJORAMIENTO Y CONSOLIDACION DE AREAS INDUSTRIALES EXISTENTES PARA LA CONFIGURACION DE
CLUSTERES PRODUCTIVOS EN SISTEMAS DE PROXIMIDAD. META (S) DE RESULTADO: MR30102001 ATENDER
A 40000 UNIDADES ECONOMICAS EN UN ENTORNO DE RECUPERACION DURANTE EL PERIODO DE
GOBIERNO. META (S) DE PRODUCTO: MP301020100101 OPERAR 9 CENTROS DE EMPRENDIMIENTCG E
INNOVACION VALLE INN, PARA LA REACTIVACION ECONOMICA DURANTE EL CUATRIENIO.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: ANDRES FELIPE DAVILA ABELLA
Contratista: MILDER YANETH VIVERQOS URBANO

| OBJETIVO DEL INFORME "~

1

Objetivo de la reunidn: esta reunlén tleﬂe como objetwo dejar constanma del cumphmlento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2023, CUQTA 1, per lo que se concluye que
las obligacicnes contractuales fueron cumplidas a cabalidad vy recibidas a entera satisfaccion por el
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1. Socializar a emprendedores y Mipymes la oferta instiucional
de programa ValleINN y los términos de referencia de las
convocatorias Fondo ValleiNN 2023, 2. Brindar asesoria
‘personalizada a emprendecores y Mipymes, en temas de
emprendimieto, desarrollo empresarial y formulacién de planes
de negocio. 3. Capacitar en temas de emprendimiento y gestion
empresarial a emprendedores y MiPymes, segun asignacion
del coordinador del centro ValleINN asignado, empleando los
procesos, procedimientos y formatos dispuestos por la
Secretaria de Desarrollc Econdmico y Competitividad. 4. 100%
" Acompariar operativa y logisticamente el proceso de entrega de
insumos, equipos y/o herramientas a los beneficiarios de los
Fondos Vallelnn, de acuerdo con los planes de negocio
propuestos por los emprendedores y MiPymes. 5. Realizar el
cargue periodico de los datos, correspondientes a los servicios
brindados a emprendedores y empresarios del Programa
ValleINN, segun lineamientos de la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 6. Las demas que le
sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato, =~
Porcentaje de cumplimientc de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

0,
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%
Porcentaje de NOVIEMBRE de 2023:
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de Ias especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 50.0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo =
acordado en el mismo:
Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
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1. Socializar a emprendedores y Mipymes la oferta instiucional de programa ValleINN y los términos
de referencia de las convocatorias Fondo ValleINN 2023.

Para el cumplimiento de esta actividad, el contratista brindd asesorias a emprendedores, sobre la
oferta institucional del programa Valle INN y sus convocatorias, en las instalaciones del SEDEC,
especificando aspectos relevantes como:

e Términos de Referencia.

» documentacién requerida

e Montos a participar

s Rubros financiables

» Beneficios de Inscribirse al fondo ValleINN 2023 y
o FElaboracion del Plan de Negocio.
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2. Brindar asesoria personalizada a emprendedores y Mipymes, en temas de emprendimietfo,
desarrollo empresarial y formulacién de planes de negocio.

El contratista brind6 asesoria a emprendedores sobre la ruta de atencion del Programa ValleINN. Los
asesord en tematicas de emprendimiento y formulaciéon de planes de negocio, con base a los
lineamientos del programa, como son los términos de referencia, los montos establecidos y
documentacion requerida. Ademas, les realizé la inscripcion al Formato Cero, encaminados a la
participacién efectiva de las proximas convocatorias del Programa Valle INN. {Adjunto actas de
atencion).

i
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3. Capacitar en temas de emprendimiento y gestion empresarial a emprendedores y MiPymes, segun
asignacion del coordinador del centro ValleINN asignado, empleando los procesos, procedimientos y
formatos dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

El contratista desarrollé el proceso de capacitacion en tematicas de emprendimiento y gestion
empresarial con emprendedores y MiPymes, los cuales fueron atendidos por el programa Valle INN
en las instalaciones del SEDEC.

4. Acompafar operativa y logisticamente el proceso de entrega de insumos, equipos y/o
herramientas a los beneficiarios de los Fondos Vallelnn, de acuerdo con los planes de negocio
propuestos por los emprendedores y MiPymes.

Esta actividad no fue programada para la vigencia del presente informe.

5. Realizar el cargue periodico de los datos, correspondientes a los servicios brindados a
emprendedores y empresarios del Programa ValleINN, segun lineamientos de la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

Con el propésito de cumplir con esta actividad, el contratista realizo el cargué de los datos, informes,
actas y documentos institucionales en el archivo fisico asignado para tal fin.

6. Las demds que |le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.

El Contratista apoy6 en el direccionamiento y acompafiamiento de los emprendedores a la Jornada
de Pitch que se realizé en las instalaciones del sedec, donde se presentaron las personas
seleccionadas para esta segunda fase en la convocatoria de fa comuna 20.
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El contratista asistio el dia 26 de octubre al evento Epicentro Cluster 2023, realizado por la Camara
de Comercio de Cali en el Centro de Eventos Valle del Pacifico. Es una feria especializada de
insumos para las empresas de alimento, moda y belleza. Este es un espacio de relacionamiento
donde contamos con un stand, para posicionarnos, dar a conocer los beneficios que ofrece el Fondo
ValleINN a los emprendedores y poder generar oportunidad de negocio entre las empresas del

sector.

El contratista diligencio las encuestas para la evaluacion del programa ValleINN, formuladas por parte
de la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, sobre la Madurez y fortalezas del trabajo 3
en equipo. U
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Ley 80 de 2003.

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual
se adjuntan CERTIFICACIONES DE SALUD, PENSION Y ARL. Segun la clausula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, El ohjeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun |a Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se
halta incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado,
el contratista no genera relacion laboral aiguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE -

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto -
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pagO nes
pagos}
Valor inicial del
confrato $6.600.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
_precios 3
Valor Total del
Contrato $6.600.000
Valor pagado $
Valor causado que no
se ha pagado $3.300.000
Valor total ejecutado $3.300.000
Valor saldo por
ejecutar $3.300.000
intereses moratorios $

| SEGUIMIENTO .

NO APLICA

SEGUIMIENTO JURIDICO
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
#1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
aiguna con el Departamento segin et numerai 3 del articulo 32 de la Ley 80.

El contratista realizd los aportes obllgatorlos al Slstema General de Segurldad Social.

INFORME SOBRE SANCIONES -

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS: -

ZINSTANCIAS ¥

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe 8 de Diciembre - de 2023

Para constancia de o anterior firma |a presente acta el Supervisor a los:

27 dias del mes de Noviembre de 2023
——— - /
s /
ESE AVILA ABELLA
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial (E)
C.C.1130590173
Elaboré Revisd Aprobd

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Gestidn y Desemperio

Cargo: Profesional Especializado, | Cargoe: Directora Juridica / Subdirector

Acta No. 002

Profesional Universitario, | de Contratacién
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




